
 Plan Działania
na rzecz poprawy zapewnienia dostępności osobom ze szczególnymi potrzebami

w Urzędzie Gminy Pokój i jednostkach podległych i nadzorowanych przez Gminę Pokój

 Stosownie do przepisów art. 14, w związku z art. 6 Ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnieniu dostępności osobom ze szczególnymi
potrzebami (Dz. U. z 2019 r. poz. 1696, z późn. zm.), ustala się Plan działania na rzecz poprawy zapewnienia dostępności osobom ze

szczególnymi potrzebami 

LP ZAKRES DZIAŁANIA TERMIN  REALIZACJI ODPOWIEDZIALNY

1 Analiza stanu obiektów pod względem dostosowania do 
potrzeb osób ze szczególnymi potrzebami w zakresie 
dostępności architektonicznej i informacyjno-komunikacyjnej

Do 31.12.2020 W Urzędzie Gminy - 
Koordynator dostępności,
w jednostkach podległych i 
nadzorowanych - osoba 
wyznaczona przez kierownika 
jednostki 

2 Dokonanie diagnozy w zakresie dostępności cyfrowej w 
Urzędzie Gminy Pokój i jednostkach podległych i 
nadzorowanych przez Gminę Pokój

Do 31.12.2020 Informatyk UG Pokój

3 Dokonanie samooceny w zakresie dostępności cyfrowej w 
Urzędzie Gminy Pokój i jednostkach podległych i 
nadzorowanych przez Gminę Pokój

Do 10.01.2021 Informatyk UG Pokój

4 Dokonanie samooceny pod kątem dostosowania obiektów do 
minimalnych wymagań służących zapewnieniu dostępności 
osobom ze szczególnymi potrzebami w zakresie dostępności 
architektonicznej i informacyjno-komunikacyjnej

Do 10.01.2021 W Urzędzie Gminy - 
Koordynator dostępności,
w jednostkach podległych i 
nadzorowanych - osoba 
wyznaczona przez kierownika 
jednostki 

5 Zapewnienie dostępu alternatywnego w przypadkach, gdy z 
przyczyn niezależnych, technicznych lub prawnych, podmiot 
nie będzie w stanie zapewnić dostępności osobom ze 
szczególnymi potrzebami. 

Realizacja w całym okresie
działania koordynatora

W Urzędzie Gminy - 
Koordynator dostępności,
w jednostkach podległych i 
nadzorowanych - osoba 
wyznaczona przez kierownika 



jednostki 

6 Dokonanie analizy sytuacji, a w razie konieczności 
opracowanie i wdrażanie niezbędnych zmian mających na 
celu zapewnienie minimalnych wymagań w zakresie 
dostępności, określonych w art. 6 ustawy, we wszystkich 
trzech obszarach

Bieżące monitorowanie W Urzędzie Gminy - 
Koordynator dostępności,
w jednostkach podległych i 
nadzorowanych - osoba 
wyznaczona przez kierownika 
jednostki 

7 Przygotowanie informacji zbiorczych do raportu o stanie 
zapewnienia  dostępności  osobom ze szczególnymi 
potrzebami.

Do 1 marca 2021 r. i do 1 marca
każdego roku, w którym

sporządzany będzie raport

Osoba wyznaczona przez 
kierownika jednostki   
podległej i nadzorowanej 
przez Gminę Pokój

8 Przygotowywanie, publikowanie na stronie BIP i przekazanie 
do ministra właściwego ds. rozwoju regionalnego raportów o 
stanie zapewnienia dostępności osobom ze szczególnymi 
potrzebami. 

Do 31 marca 2021 r., kolejny –
w terminach przewidzianych w

ustawie.

Koordynator dostępności


